CONVOCATORIA I:
Ayudas predoctorales para la realizacion de
una tesis doctoral de interés para Navarra.



Declaracién de lenguaje no sexista

A lo largo de este documento, toda referencia a personas, colectivos o cargos
académicos cuyo género sea masculino estara haciendo referencia al género
gramatical no marcado, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a
mujeres como hombres.



CONVOCATORIA |

AYUDAS PREDOCTORALES PARA
LA REALIZACION DE UNA TESIS
DOCTORAL DE INTERES PARA NA-
VARRA

Preambulo

El estimulo de las actividades de investiga-
cion mediante la contratacion de personal
investigador en sus etapas iniciales es una
de las lineas prioritarias de las politicas del
Gobierno de Navarra en materia cientifica y
tecnologica.

La complementariedad entre investigacion y
docencia aporta un interés afnadido a la
etapa de posgrado, que, a su vez, es un
paso previo para alcanzar la docencia uni-
versitaria. En la situacion actual del denomi-
nado “Proceso de Bolonia”, es preciso ade-
cuar la formacion investigadora del futuro
profesorado para cumplir las expectativas y
alcanzar los retos que se generan en el
Espacio Europeo de Investigacion (EEl) y en
el Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES).

Con esta convocatoria, el Gobierno de Na-
varra vela por la calidad en la investigacion
y la eficiencia en la asignacién de los recur-
sos, y acerca a las personas beneficiarias a
la realidad del mundo profesional mediante
el desarrollo de contratos con el objetivo de
realizar una investigacion (tesis doctoral) y
adquirir las habilidades propias del investi-
gador.

Finalmente, para participar en esta convoca-
toria es necesario que las personas se com-
prometan a retornar a Navarra la inversion
gue se realiza en su formacién. Este “retor-
no” se consigue mediante la presentacion
de un Plan de Desarrollo Profesional que
permita proseguir su carrera investigadora
en una entidad navarra, 0 su incorporacion
en una empresa navarra para realizar un
proyecto innovador relacionado con la tesis
doctoral elaborada.

Base 1. Objeto o finalidad

La finalidad de esta convocatoria es promo-
ver la formacién de doctores, mediante la
concesion, en régimen de concurrencia
competitiva, de ayudas para la realizacion
de una investigacion original (tesis doctoral).
Dicha investigacion debe tener interés para
Navarra de forma que facilite la incorpora-
cion de talento investigador al sistema nava-
rro de educacion superior e investigacion
cientifica y, como consecuencia, al tejido
productivo de Navarra.

Base 2. Requisitos

Podran acceder a estas ayudas los titulados
superiores que cumplan los siguientes re-
quisitos:

1. Tener vinculacion con Navarra. A efectos
de esta convocatoria unicamente cumplira
este requisito quien se encuentre en una de
las siguientes situaciones:

a) Haber permanecido empadronado en
Navarra, ininterrumpidamente, durante, al
menos, los dos afos inmediatamente ante-
riores a la fecha de la solicitud.

b) Haber estado empadronado en Nava-
rra durante al menos 10 afios.

c) Haber nacido en Navarra y estar ad-
mitido, o al menos haber solicitado la admi-
sion en una universidad navarra para la
realizacion de un programa de doctorado
en el curso 2017/2018.

d) Haber cursado en Navarra los estu-
dios de master que permiten el acceso al
doctorado, y estar admitido, o al menos
haber solicitado la admision, en una univer-
sidad de esta comunidad para la realiza-
cion de un programa de doctorado en el
curso 2017/2018.

2. Acreditar una nota media en su expedien-
te académico, en la escala 0-10, superior a
la nota de referencia para cada nivel y rama
de conocimiento que se sefiala en el si-
guiente cuadro de acuerdo con la adscrip-
cion que corresponda a su titulacion en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT).

Rama _de Diplomatura| Licenciatura| Grado
Conocimiento
Arte y Huma- R 721 746
nidades ! !
Ciencias 6,62 6,86 7,21
Ciencias de
a Salud 7,04 7,08 7.44
GE Sodiales 6,91 6.86 7,30
y Juridicas
Ingenierias y 6.42 6.74 6.77
Arquitectura ! ! '

3. Estar admitido, o al menos haber solici-
tado la admision para la realizacion de un
programa de doctorado en el curso
2017/2018.



4. Tener un informe favorable del centro
universitario de realizacion de la tesis docto-
ral para la concesién de la ayuda.

5. No haber disfrutado de ayudas de similar
naturaleza durante un periodo superior a 12
meses con anterioridad a la presentacién de
la solicitud. A efectos de esta convocatoria
se entenderd de similar naturaleza toda
ayuda destinada a la formacién predoctoral,
al desarrollo de proyectos de investigacion,
0 a la especializacion cientifica y técnica
que contemplaran entre sus fines la realiza-
cion de estudios de doctorado por parte del
beneficiario.

6. Cumplir los requisitos generales para
obtener la condicion de beneficiario, esta-
blecidos en el articulo 13 de la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes en el plazo de presentacién de solicitu-
des.

Base 3. Centros de adscripcion

1. A los efectos de esta convocatoria se
entenderd por centro de adscripciéon los
centros universitarios espafioles que tengan
capacidad de contratacién y en los que pue-
da inscribirse una tesis doctoral para su
defensa y pueda obtenerse el titulo de doc-
tor.

2. Los centros de adscripcion asumiran la
condicion de entidad colaboradora para la
gestién de las ayudas, a los efectos de lo
dispuesto en la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones, por la que se
regula el régimen juridico general de las
subvenciones otorgadas con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra.

3. En el caso de solicitudes para realizar el
doctorado en centros universitarios extranje-
ros, estos no adquiriran la condicion de enti-
dad colaboradora, y la ayuda, que sera en
forma de beca se entregara directamente al
beneficiario por el érgano convocante.

Base 4. Caracteristicas de la ayuda
4.1. Naturaleza y duracion

1. Cuando el doctorado se curse en una
universidad espanola las ayudas tendran la
forma del contrato predoctoral previsto en la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion.

2. Cuando el doctorado se curse en una
universidad extranjera, la ayuda se conce-
dera en forma de beca.

3. La duracién maxima de las ayudas sera
de 3 afios. Para su renovacion debera se-
guirse el procedimiento establecido en la
base 13.3.

4. Cuando el solicitante haya disfrutado de
una ayuda predoctoral en forma de contrato
dentro de los limites permitidos en la convo-
catoria, el periodo de la ayuda podra verse
reducido proporcionalmente por el tiempo en
que el solicitante hubiera disfrutado de
aquella.

4.2. Cuantia

La cuantia de las ayudas incluira los si-
guientes conceptos:

1. Manutencion.
a) Ayudas en forma de contrato.

El importe de las ayudas comprendera el
salario y el coste de las aportaciones em-
presariales a la Seguridad Social, de acuer-
do a los tipos de cotizaciéon y bonificaciones
que correspondan a cada ano. El importe
anual del salario sera el correspondiente a
14 mensualidades de 1.175 € brutos, lo que
hace un total de 16.450 € anuales brutos.

b) Ayudas en forma de beca.

La cuantia mensual de la ayuda sera el
resultado de multiplicar el médulo estableci-
do de 1.175 € por un coeficiente corrector
segun la tabla contenida en el Anexo IV.
Estas cuantias se podran actualizar para
cada anualidad, por Resolucion de la Direc-
tora General de Universidades y Recursos
Educativos.

2. Coste de matricula y titulo de doctor.

Se financiard, con un maximo de 1.500 € los
distintos gastos administrativos (matriculas,
tasas universitarias, gastos de solicitud del
titulo, etc.) soportados durante los tres afios
de disfrute de la ayuda.

3. Gastos de vigje.

Las ayudas para realizar la tesis en univer-
sidades extranjeras recibiran un suplemento
anual para la financiacion de un viaje de ida
y vuelta al centro receptor y para contratar
un seguro de asistencia en el extranjero,
cuyas cuantias se fijaran atendiendo a la
siguiente tabla:

Hasta 1.001 km.- Mas de

Distancia 1.000 km.| 2.500 km. | 2.500 km.
Gastos de 300 € 600 € 1.000 €
Traslado

Seguro 300 €

Base 5. Asignacion presupuestaria



La partida presupuestaria a la que se impu-
taran los gastos derivados de estas ayudas
es la 411001-41010-4800-322302, “Ayudas
al Plan de Formacién y de Investigacion y
Desarrollo (1+D)" de los afios 2017 y poste-
riores, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias. El gasto maximo con cargo
a esta convocatoria es de 633.000 €.

La estimacion inicial de la distribucion del
gasto por anualidades es la siguiente:

Afio 2017: 52.750 €
Ao 2018: 211.000 €
Ao 2019: 211.000 €
Ano 2020: 158.250 €

Base 6. Plazo y lugar de presentacion
de las solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera
de 20 dias a partir de su publicacién en el
BON.

Se presentaran en el Registro General del
Departamento de Educacion del Gobierno
de Navarra, o en el Registro General Elec-
tronico de la Comunidad Foral de Navarra,
creado y regulado por Decreto Foral
70/2008, de 23 de junio, o en cualquiera de
las dependencias previstas en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. A los efectos de
la presente convocatoria se consideran vali-
dos los registros de las universidades publi-
cas espanolas respecto de las solicitudes en
las que tengan la condicidn de centros de
adscripcién de la persona solicitante. Dichos
centros deberan remitir las solicitudes al
organo instructor competente, en un plazo
maximo de 15 dias después de haberlas
recibido.

Base 7. Documentacion que debe
acompanar a las solicitudes y su tra-
tamiento

7.1. Documentos de obligada presenta-
cion

A) Documentacion de caracter adminis-
trativo

1. Instancia normalizada cuyo modelo se
incluye en el Anexo |, que debera cumpli-
mentarse en todos sus extremos y ser fir-
mada por el investigador solicitante.

El modelo de instancia incluye la declara-
cion de que el solicitante cumple lo estable-
cido en el articulo 13 de la Ley de Subven-
ciones de la Comunidad Foral de Navarra.
Incluye también una autorizacion para que
el Departamento de Educacién compruebe
en el momento en que se dicta la propuesta
de resolucion de concesion de la subven-

cion que el mismo se halla al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

2. Fotocopia del Documento Nacional de
Identidad u otro documento oficial que acre-
dite la identidad y el lugar de nacimiento.

B) Documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos para acceder a
la convocatoria por parte del doctorando
establecidos en la base 2

1. Documento que acredite el cumplimiento
del requisito de vinculacion establecido en la
base 2.1.

2. Certificacion académica que acredite el
cumplimiento del requisito de nota media del
expediente académico. En el caso de estu-
dios en el extranjero debera adjuntarse for-
mulario de declaracién de nota media segun
lo establecido en la base 8.2.6

3. Documento que acredite la admision (o al
menos la solicitud de admisién) en un pro-
grama de doctorado en los términos sefiala-
dos en la base 2.3.

4. Informe favorable del centro universitario
de realizacidn de la tesis doctoral.

a) En el caso de universidades espafio-
las, el informe debera estar firmado por el
representante legal de la entidad, y debera
expresar el compromiso de contratacion,
por parte de dicha entidad, del investigador
al que le fuera concedida la ayuda, en los
términos previstos en los articulos 20 y 21
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
También deberd expresar el compromiso
de cumplir las obligaciones que sefiala el
Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, del
Estatuto del Personal Investigador en For-
macién, asl como las reguladas en esta
convocatoria, en particular la asunciéon de
la condicion de entidad colaboradora a los
efectos dispuestos en la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

b) En el caso de universidades extranje-
ras, el informe debera estar firmado por el
director de la tesis o responsable academi-
co del programa de doctorado, y debera
expresar el compromiso de cumplir las
obligaciones establecidas en la base 10.3
B) de esta convocatoria.

C) Documentos necesarios para la co-
rrecta puntuacion de las solicitudes de
acuerdo con los criterios establecidos en
la base 8

1. Titulo y certificacion académica personal
detallada y completa de la titulacion (diplo-
matura, licenciatura o grado) que permitio su
acceso al programa de doctorado. En la



certificacién deberan figurar todas las asig-
naturas superadas con sus créditos, las
calificaciones obtenidas y el curso académi-
co. En el caso de que se haya obtenido el
titulo académico de licenciado o ingeniero a
partir de otros estudios se debera aportar la
certificacion académica de ambos estudios.
En el caso de licenciaturas de sélo segundo
ciclo, debera aportarse ademas la certifica-
cion académica del primer ciclo de los estu-
dios que permitieron el acceso a dicha li-
cenciatura.

2. Méritos del doctorando segin el modelo
estandarizado que se incluye en el Anexo I
y certificados acreditativos de cada uno de
los méritos en él consignados.

3. Memoria del proyecto de tesis doctoral.
Debera contener los elementos necesarios
para la correcta puntuacién de la misma
segun lo establecido en la base 8.1, de ma-
nera particular:

a) Definicion de objetivos, estado de la
cuestion, hipétesis, método cientifico, fuen-
tes y medios a utilizar y planificacién tem-
poral. En su caso se hara referencia expre-
sa a la investigaciéon con ayudas de concu-
rrencia competitiva o contratos de investi-
gacion con empresas en el que se desarro-
llara el proyecto de tesis propuesto.

b) Apartado en el que se haga referen-
cia expresa al interés especifico de la te-
matica del proyecto para Navarra y en su
caso al alineamiento con Planes estratégi-
cos del Gobierno de Navarra.

c) Apartado en el que se haga referen-
cia expresa al beneficio esperable de la
realizacion del proyecto para el sistema
navarro de educacién superior e investiga-
cién cientifica y potencialidad para un pos-
terior desarrollo de la carrera del investiga-
dor en Navarra.

d) Apartado en el que se haga referen-
cia expresa a la potencialidad de transfe-
rencia de resultados de la investigacion
para la realizacion de un futuro proyecto de
emprendimiento en Navarra.

7.2, Reglas en relacién con la documen-
tacién y su tratamiento

1. Cuando falte en el expediente alguno de
los documentos de obligada presentacién o,
a juicio del érgano gestor se halle incomple-
to, la administracion lo pondrd en conoci-
miento del solicitante para que proceda a
subsanar la deficiencia en un plazo de diez
dias naturales a partir del siguiente al de la
notificacion. Se le advertira de las conse-
cuencias que acarrearia su falta de presen-
tacion segun el documento de que se trate,

de acuerdo con las reglas contenidas en
esta base.

2. Si no se subsana la falta o deficiencia de
los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos establecidos en la
base 2, se le tendra por desistido en la soli-
citud, previa resolucién administrativa dicta-
da al efecto.

3. Si faltase o se hallase incompleta la certi-
ficacion académica de la carrera establecida
en la solicitud o bien, para el caso de certifi-
caciones de estudios realizados en el ex-
tranjero, no se hubiera aportado la docu-
mentacion explicativa sefialada en la base
7.1.C) 1, se podra continuar su tramitacion a
la fase siguiente. En este caso se computa-
ra para dichos estudios, como nota media,
"Aprobado, 5,5", siempre que se haya acre-
ditado suficientemente la obtencion del co-
rrespondiente titulo académico. Y si no fuera
posible establecer la calificacion de alguna
de las asignaturas cursadas, se tomara
como nota de dicha asignatura "Aprobado,
5,58", siempre que se haya acreditado sufi-
cientemente su superacion.

4. No se admitiran nuevos datos sobre el
expediente académico, formulario de decla-
racion de nota media, ni sobre los demas
méritos consignados en el curriculum des-
pués de que finalice el plazo de presenta-
cion de solicitudes. Tampoco se admitira la
presentacion de nueva documentacién para
la mejora de la solicitud que no hubiera sido
solicitada por el 6rgano gestor para la sub-
sanacidn de deficiencias.

5. Podran aportarse los documentos origina-
les o sus copias. Para las solicitudes pre-
sentadas a través del Registro General
Electrénico se admitirdn documentos esca-
neados. El érgano instructor podra solicitar
en cualquier momento un documento origi-
nal para realizar las comprobaciones que
tenga por convenientes. Asimismo, podra
solicitar, en cualquier fase del procedimien-
to, aclaraciones y datos complementarios
sobre los méritos alegados, documentacién
y demas circunstancias relacionadas con la
solicitud, la obtencién y, en su caso, el man-
tenimiento de la ayuda obtenida.

6. No seran tenidos en cuenta los documen-
tos emitidos por personas, érganos o institu-
ciones que no tengan atribuida la compe-
tencia para certificar segin sus propias
normas reguladoras.

7. De los documentos emitidos en una len-
gua no oficial en la Comunidad Foral, podra
requerirse una traduccion oficial o jurada a
juicio del érgano gestor. De no acompaiiar-
se dicha traduccion, los documentos se
tendran por no presentados.



8. Cuando la documentacion solicitada a los
interesados en las bases de esta convocato-
ria obre ya en poder de la administracién de
la Comunidad Foral de Navarra, los intere-
sados no estaran obligados a presentarla,
pero deberan hacer constar esta circunstan-
cia mediante escrito en el que identifiquen el
documento de que se trata, el archivo donde
se encuentra y la fecha en que se presento.
Dicho escrito debera aportarse en los mis-
mos plazos establecidos para la presenta-
cién de la documentacion a la que sustituye.

7.3. Datos de caracter personal

Los datos facilitados por los solicitantes
pasaran a formar parte de un fichero propie-
dad del Gobierno de Navarra con el objetivo
de resolver la concesion de la ayuda y pos-
teriormente gestionarla de conformidad con
lo que se expone en esta convocatoria. Esta
gestion puede conllevar la cesion de deter-
minados datos facilitados a terceras entida-
des del ambito publico o privado, ya sea
porque la intervencion de estas entidades
en el transcurso del proceso de gestién de
las ayudas puede ser necesaria o porque
esta cesion esté contemplada en alguna
norma con rango de ley. También es posible
que se faciliten datos a otros érganos de la
administracion con competencia en materia
de gestion de ayudas.

Base 8. Puntuacion de las solicitudes
8.1. Criterios de puntuacién

Cada una de las solicitudes que cumplan los
requisitos de participacion sera puntuada
con un maximo de 100 puntos segun los
siguientes criterios:

1. Expediente académico.

Nota de la carrera, (diplomatura, licenciatura
o grado) hasta 50 puntos.

Si el solicitante posee mas de un titulo supe-
rior que haya permitido su admision en el
programa de doctorado, optara libremente
en el impreso de solicitud por la titulacion
que desea se tome en cuenta. Esa titulacion
determinara la puntuacion del expediente
académico. La opcidn ejercitada no podra
ser modificada una vez finalizado el plazo
de presentacion de solicitudes.

2. Méritos del solicitante en relacién con la
actividad investigadora, hasta 10 puntos,
segun lo establecido en el Anexo ll.

3. Adecuacion de la propuesta a los objeti-
vos de la convocatoria, hasta 40 puntos,
segun el siguiente desglose:

a) Calidad, novedad, relevancia, interés
y viabilidad del proyecto, hasta 10 puntos.

b) Interés especifico de la tematica del
proyecto para Navarra,, alineamiento con
planes estratégicos de la Comunidad Foral,
hasta 10 puntos.

c) Beneficio esperable de la realizacion
del proyecto para el sistema navarro de
educacion superior e investigacion cientifi-
ca y potencialidad para un posterior desa-
rrollo de la carrera del investigador en Na-
varra, hasta 10 puntos.

d) Potencialidad de transferencia de re-
sultados de la investigacion para la realiza-
cion de un futuro proyecto de emprendi-
miento en Navarra, hasta 10 puntos.

8.2. Valoracion del expediente académico

La nota media del expediente académico
(escala 0-10) se calculard de conformidad
con lo dispuesto en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones de las titula-
ciones universitarias, con las siguientes
consideraciones:

1. Se tomaran dos decimales siguiendo las
reglas generales del redondeo.

2. Cuando en el expediente no existan califi-
caciones numéricas, las calificaciones obte-
nidas en cada asignatura se computaran
segun el siguiente baremo:

a) Matricula de Honor = 10 puntos.
b) Sobresaliente = 9,25 puntos.

c) Notable = 7,75 puntos.

d) Aprobado o apto = 5,75 puntos.

3. Las asignaturas convalidadas tendran la
equivalencia en puntos correspondiente a la
calificacion obtenida en el centro de proce-
dencia; para las asignaturas adaptadas se
computard la calificacion obtenida en el
centro de procedencia y el reconocimiento
de créditos en que no exista calificacién no
se tendra en cuenta a los efectos de nota
media.

4. En los planes antiguos, o anteriores al
sistema de calificacién por créditos, la nota
media se determinard sumando las notas
obtenidas en cada asignatura, segun los
valores antedichos, y dividiendo lo que re-
sulte entre el numero total de asignaturas
superadas.

5. En el caso de que se haya obtenido el
titulo académico a partir de otros estudios
se calculara la nota media del conjunto. Esto
sera también de aplicacion para las denomi-
nadas licenciaturas de sélo 2° ciclo. En este
caso se computara como primer ciclo el de
la licenciatura que permiti6 acceder a la
licenciatura de segundo ciclo.



6. En el caso de estudios cursados en el
extranjero, la nota media del expediente
académico sera la calculada de acuerdo a lo
dispuesto en las resoluciones de 20 de junio
y 21 de julio de 2016 de la Direccion Gene-
ral de Politica Universitaria del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte

Es responsabilidad de la persona solicitante
tramitar el célculo de la nota media de
acuerdo a dicho procedimiento.

La informacion al respecto se puede obtener
en la direccion
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-
ciudadano-mecd/catalogo/educacion/gestion
-titulos/gestion-titulos-comun/equivalencia-
notas.

La puntuacién final se obtendra multiplican-
do la nota media resultante por 5 y por un
coeficiente corrector K que tendra el siguien-
te valor:

- K=1 Para el caso de grados, licenciatu-
ras, arquitectura e ingenierias superio-
res, u otras titulaciones

- K=0,80 Para el caso de diplomaturas,
arquitecturas e ingenierias técnicas u
otras titulaciones equivalentes

8.3. Concesion y denegacion de ayudas

1. Una vez puntuadas las solicitudes se
clasificaran en los grupos sefialados en el
Anexo | de esta convocatoria, en los que se
integran las distintas areas y temas de la
ciencia, segun la clasificacion de la Agencia
Nacional de Evaluaciéon y Prospectiva
(ANEP). Establecido el orden de prelacion
dentro de cada grupo, se concederd ayuda
a la solicitud que hubiera obtenido una ma-
yor puntuacion en cada uno de ellos.

2. Tras asignar esas ayudas, el resto de
solicitudes se integraran en un mismo lista-
do y se concedera ayuda con independencia
de sus areas cientificas, a las solicitudes
con mayor puntuacién, hasta agotar el pre-
supuesto. El resto de solicitudes se denega-
ran por insuficiencia presupuestaria.

8.4. Criterios de desempate

Los empates en las puntuaciones obtenidas
se dirimiran atendiendo, sucesivamente, la
mayor puntuaciéon en los siguientes aparta-
dos:

- Expediente académico.
- Méritos.
- Interés para Navarra.

Si persistiera el empate se computaran tan-
tos numeros decimales como sean necesa-
rios para dirimirlos y si aln persistiera se
atendera al nimero de afios empleados en

obtener la titulacién en relaciéon con el co-
rrespondiente plan de estudios.

Base 9. Ordenacion, instruccion y
resolucion del procedimiento

1. El procedimiento dard comienzo con la
publicacién en el BON de esta convocatoria
de ayudas mediante Resolucion de la Direc-
tora General de Universidades y Recursos
Educativos.

2. El organo instructor del procedimiento
sera el Servicio de Universidades y dentro
de él la Seccion de Universidades que, de
oficio, acordara todas las actuaciones nece-
sarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de datos y evaluacién de las
solicitudes en virtud de las cuales deba pro-
nunciarse la resoluciéon. En particular, las
actuaciones de instruccion comprenderan la
solicitud de informes de evaluacién que
estime necesarios, la resolucién de cuantas
cuestiones surjan, asi como la elaboracién
de instrucciones para su desarrollo y cum-
plimiento.

3. Para la evaluacion y seleccion de las
solicitudes se constituira una comision com-
puesta por los siguientes miembros:

-El Jefe de la Seccion de Universidades.

-El Jefe de Negociado de Ayudas a la
Investigacion e Internacionalizacion, que
actuara como Secretario.

-Un representante designado por cada
uno de los Departamentos del Gobierno de
Navarra.

Esta comisién podra recabar el asesora-
miento de personas fisicas o entidades cua-
lificadas en la materia.

Los acuerdos de la comision tendran carac-
ter vinculante.

Constituida la comisién, esta debera apro-
bar, en el plazo maximo de dos meses des-
de la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, una propuesta provisional de
concesién. Dicha propuesta se expondra en
los tablones de anuncios y en la pagina web
del Departamento de Educacion mediante
relacion nominal de beneficiarios y centros a
los que se adscriben.

4. Tras dicha publicacion se habilitara un
plazo no inferior a diez dias naturales para
que los interesados puedan formular alega-
ciones.

5. En este mismo plazo los interesados que
hayan sido propuestos provisionalmente
para obtener la ayuda deberan presentar
escrito de aceptacidn, reguardo de matricula
en el programa de doctorado del curso
2017/2018 y una declaracién responsable



actualizada de becas o ayudas de la misma
naturaleza disfrutadas con anterioridad asi
como de su situacion laboral.

Si no contestaran en dicho plazo, se notifi-
carad a los interesados la apertura de un
plazo improrrogable de cinco dias naturales
para que presenten la mencionada docu-
mentacion y, si persiste la falta de respues-
ta, se les tendra por desistidos de su solici-
tud previa resolucion administrativa dictada
al efecto.

6. Una vez que la comisidon se pronuncie de
manera vinculante sobre las alegaciones
presentadas por los interesados u otras
posibles circunstancias que afecten a la lista
provisional, el érgano instructor elevara la
propuesta definitiva de concesiones y dene-
gaciones.

7. La convocatoria se resolvera mediante
Resolucién de la Directora General de Uni-
versidades y Recursos Educativos a pro-
puesta del érgano instructor. El plazo maxi-
mo para dictar la resolucion y notificarla a
los interesados sera de seis meses desde la
finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. De no producirse en dicho plazo
podra entenderse desestimada la solicitud.

La resolucion se publicara en el Boletin
Oficial de Navarra, en los tablones de anun-
cios y pagina web del Departamento de
Educacion. Se notificara individualmente a
los interesados en el plazo de diez dias
desde su firma.

Dicha notificacién se podra remitir telemati-
camente si el interesado dispone de una
Direccién Electrénica Habilitada (solicitada
al Servicio de Correos) y solicita expresa-
mente esa respuesta telematica, marcando
este campo en la correspondiente instancia
electronica.

Base 10. Derechos y Obligaciones de
los beneficiarios

10.1. Derechos del Personal Investigador
en Formacion

1. La aceptacion de esta ayuda por parte del
beneficiario implica el reconocimiento de los
derechos recogidos con caracter general en
el articulo 5 del Real Decreto 63/2006, de 27
de enero, por el que se aprueba el Estatuto
del Personal Investigador en Formacion.

2. El cumplimiento de la obligacion de obte-
ner una valoracion favorable de los informes
de seguimiento y renovacion daré derecho a
los investigadores a formalizar la renovacion
del contrato con el centro de adscripcion.

La obtencion de dicha valoracion favorable
no se considerara a efectos de esta convo-
catoria como fin en si mismo. No obstante,

se tendra en cuenta como una aproximacion
significativa al cumplimiento total y como
acreditacion de una actuacién inequivoca
tendente a la satisfaccion de los compromi-
sos adquiridos en los términos establecidos
en el articulo 35.3 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

En funcion de lo anterior, la obtencion en
tiempo y forma de la valoracion favorable de
los informes de seguimiento y renovacion
supondra la consolidacion definitiva de la
parte de la ayuda que se establece en el
punto 10.7 de esta misma base. Dicha con-
solidacion no tendra lugar hasta que se dicte
la oportuna resolucion, que incluira una
declaracion de cumplimiento o incumpli-
miento, y la liquidacién econémica que co-
rresponda.

10.2. Obligaciones del Personal Investi-
gador en Formacion

Ademas de las obligaciones que el Real
Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que
se aprueba el Estatuto del Personal Investi-
gador en Formacion, establece con caracter
general, en su articulo 6, para el personal
investigador, los beneficiarios de ayuda
deberan cumplir las siguientes normas:

1. Con caracter general, atenerse a las ins-
trucciones que el Servicio de Universidades
dicte para el adecuado seguimiento de las
ayudas.

2. Incorporarse al centro de adscripcion en
el plazo establecido en la base 13.2 de la
presente convocatoria.

3. Ajustarse a las normas propias de funcio-
namiento del centro de adscripcion en cuan-
to a su dedicacién, horarios, vacaciones y
ausencias temporales.

4. Proceder a la matriculacion en el progra-
ma de doctorado en los sucesivos cursos
académicos durante los que se extienda la
ayuda, segun el procedimiento establecido
en su universidad.

5. Obtener una valoracion favorable de los
informes de seguimiento y renovacion anua-
les presentados. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para la reno-
vacion anual de los contratos de aplicacion
de las ayudas.

6. Finalizar la tesis doctoral, defenderla y
alcanzar el titulo de doctor en los plazos
establecidos en la convocatoria.

7. Justificar ante el Servicio de Universida-
des la obtencion del titulo de doctor en los
plazos que regula la base 13.4, acompa-
Aiando un ejemplar de la tesis doctoral reali-
zada.



8. Comunicar por escrito al Servicio de Uni-
versidades los cambios de tema de tesis
doctoral, de tutor o de universidad.

A estos efectos, se acreditara suficiente-
mente la autorizacion de dichos cambios por
la universidad o universidades respectivas.

En virtud del calendario de pagos estableci-
do en la convocatoria y de los efectos eco-
nomicos de los convenios de colaboracion
suscritos con el Departamento de Educacion
por las universidades involucradas, los cam-
bios de universidad sélo podran concederse,
si procedieran, con efectos del dia siguiente
a la finalizacién del periodo de la ayuda que
haya sido abonado a la universidad de ori-
gen. Durante el tiempo que trascurra entre
la solicitud de cambio y su concesion, la
ayuda se interrumpira en los términos esta-
blecidos en la base 10.5 para las interrup-
ciones voluntarias.

En ninglin caso estos cambios, si se produ-
jeran, daran lugar a una ampliacion de los
plazos maximos establecidos en los aparta-
dos anteriores para la acreditacién de cum-
plimiento de obligaciones.

9. Presentar junto al ejemplar de la memoria
de tesis doctoral realizada un Plan de Desa-
rrollo Profesional que permita proseguir su
carrera investigadora en una entidad nava-
rra, o bien su incorporacion en una empresa
navarra para realizar un proyecto innovador
relacionado con la tesis doctoral elaborada.

Para su correcta evaluacion, el plan debera
contener al menos los siguientes elementos:

- Objetivos.

- Area de actividad profesional

- Organizaciones potencialmente re-
ceptoras

- Plan de acciones a desarrollar y cro-
nograma.

10. Obtener una valoracion favorable del
Plan de Desarrollo Profesional presentado.

11. Comunicar por escrito al Servicio de
Universidades la realizacion de cualquier
actividad laboral o la obtencion de cualquier
otra beca o ayuda.

12. Hacer constar el patrocinio del Departa-
mento de Educacion al difundir total o par-
cialmente los resultados de la investigacion.
El hecho de participar en esta convocatoria
implica el consentimiento a que la memoria
final de la tesis doctoral realizada sea remi-
tida al Departamento del Gobierno de Nava-
rra al que, en funcidn de su area de compe-
tencias, pudiera resultar de interés, asi co-
mo a ser introducida en los repositorios o
fondos de publicaciones que pueda crear el
Gobierno de Navarra, para la copia, distri-
bucién y comunicacion publica de la obra,

siempre que se cite la autoria original y el
nombre de la institucion donde se realizo y
no se haga ningn otro uso con fines co-
merciales ni de obra derivada.

13. Acudir a los actos institucionales rela-
cionados con la convocatoria y participar en
actuaciones de promocion y fomento de la
ciencia organizados por el Servicio de Uni-
versidades y para los que sea requerido. De
manera particular debera participar en, al
menos, un acto organizado por el Departa-
mento de Educacion en el marco de la Se-
mana de la Ciencia. La no participacion sin
causa de fuerza mayor debidamente justifi-
cada sera causa de incumplimiento, con los
efectos previstos en la base 10.7.

14. Someterse a las actuaciones de com-
probacién y control financiero que puedan
realizar los 6rganos competentes, aportando
cuanta documentacion les sea requerida en
el ejercicio de dichas actuaciones.

15. Encontrarse, en el momento en que se
dicte la propuesta de resolucién de conce-
sion, al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social.

10.3. Obligaciones de los centros univer-
sitarios

A. Son obligaciones de los centros uni-
versitarios espaiioles:

1. Proporcionar a los beneficiarios de las
ayudas el apoyo necesario y facilitarles la
utilizaciéon de los medios que resulten preci-
sos para el desarrollo de su actividad.

2. Designar un director de tesis y, en su
caso, un tutor o codirector que tendran la
responsabilidad general de coordinacién vy
orientacién, tanto académica como investi-
gadora y, en particular, sobre el seguimiento
de las obligaciones de los beneficiarios de
las ayudas y el cumplimiento del objeto de la
misma.

3. Elaborar y remitir al Servicio de Universi-
dades los informes preceptivos para la re-
novacion anual de las ayudas en los térmi-
nos establecidos en el articulo 21 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién y en las bases
de esta convocatoria.

4. Velar por el desarrollo adecuado del pro-
grama de formacion, sin que pueda exigirse-
le la realizacion de cualquier otra actividad
que no esté relacionada con su investiga-
cion o con la formacion especifica requerida
para esta.

5. Comunicar al Servicio de Universidades
la obtencion del titulo de doctor por parte del
investigador en formacion incorporado al



centro en el plazo maximo de veinte dias
habiles desde la fecha de su obtencion.

6. Asumir la condicién de entidad colabora-
dora para la gestion de las ayudas concedi-
das a investigadores a ellos adscritos, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes.

La firma del convenio de colaboracion entre
el Departamento de Educacién del Gobierno
de Navarra y los centros universitarios de
adscripcidén no supondra alteracion de com-
petencia, afectando Unicamente a los ele-
mentos de su ejercicio que se prevean en él
y como consecuencia de la aplicacion prac-
tica de las tareas que requieran la aplicacion
de los procedimientos de la convocatoria.

7. Extender los contratos correspondientes a
los investigadores en formacion beneficia-
rios de acuerdo con la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Inno-
vacion y resto de la normativa aplicable una
vez verificado el cumplimiento de los requisi-
tos establecidos en la convocatoria.

8. Comunicar al Servicio de Universidades
cualquier incidencia en relacion con la ayu-
da concedida en el plazo de veinte dias
habiles desde que esta se produzca.

9. Remitir copia de los contratos formaliza-
dos con los investigadores en el plazo de
veinte dias habiles desde su firma.

10. Remitir los certificados de gastos sopor-
tados en ejecucion de la ayuda en el plazo
de treinta dias desde la finalizacion del pe-
riodo anteriormente abonado.

11. En los contratos entre los centros y el
personal investigador en formacion, y al
difundir total o parcialmente los resultados
de la investigacion realizada al amparo de
esta convocatoria de ayudas, debera hacer-
se referencia a la financiacion del contrato
por parte del Departamento de Educacion
del Gobierno de Navarra.

12. Cumplir los requisitos recogidos en el
articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones para obtener
la condicién de entidades colaboradoras y
las obligaciones que para las entidades
colaboradoras establece dicha ley.

13. Facilitar la informacion que les sea re-
querida y disponer de los libros contables,
registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los terminos
exigidos por la legislacion sectorial aplica-
ble, con la finalidad de garantizar el adecua-
do ejercicio de las facultades de comproba-
cion y control, segun lo establecido en el
articulo 9.e) de la Ley Foral 11/2005, de 9
de noviembre, de Subvenciones.

B. Son obligaciones de los centros uni-
versitarios extranjeros:

En el caso de centros universitarios extran-
jeros, al no tener encomendada la gestion
econdmica de las ayudas, sélo asumiran las
obligaciones 1, 2, 3, 4 y 5 del apartado ante-
rior.

10.4. Aplazamiento de la incorporacion

El Servicio de Universidades podra autorizar
el aplazamiento de la incorporacion del in-
vestigador a la entidad receptora y, por tan-
to, su alta como beneficiario, a solicitud del
mismo dentro de la fecha en que debia pro-
ducirse la incorporacion, por razones justifi-
cadas, con la conformidad del centro recep-
tor y por un periodo no superior a tres me-
ses. De no incorporarse una vez concluido
el plazo concedido, se entendera que re-
nuncia a la ayuda.

10.5. Interrupcion de las ayudas

1. La suspensién del contrato por las causas
previstas en los articulos 45 y 46 del Estatu-
to de los Trabajadores no comportara la
ampliacion de la duracion de la ayuda, salvo
las situaciones de incapacidad temporal,
maternidad o acogimiento durante el perio-
do de duracion del contrato, que interrumpi-
ra su cémputo de conformidad con lo esta-
blecido en la Disposicién final tercera de la
Ley Organica 4/2007 de 12 de abril por la
que se modifica la Ley organica 6/2002 de
21 de diciembre de Universidades. En este
caso, el tiempo interrumpido podra recupe-
rarse siempre que sea por periodos mini-
mos de 30 dias y que exista disponibilidad
presupuestaria.

2. Si transcurrido el tiempo de interrupcion,
el investigador no se incorporara al centro
de adscripcién, se entendera que renuncia a
la ayuda.

10.6. Ampliacion del plazo para el cum-
plimiento de las obligaciones académi-
cas

A) Ampliacion ordinaria para finalizar la
tesis doctoral y obtener el titulo de doc-
tor

Una vez finalizado el periodo de la ayuda,
podra concederse ampliacion ordinaria para
finalizar la tesis doctoral y obtener el titulo
de doctor, previa autorizacion expresa del
Servicio de universidades. La ampliacion
permitira al doctorando alcanzar el objetivo
de finalizar la tesis doctoral y alcanzar el
titulo de doctor.

El Servicio se atendra en su actuacion a las
siguientes reglas:

a) Se concedera, Unicamente, previa so-
licitud del interesado que sera formulada



por escrito en los 30 dias siguientes a la
fecha de finalizacién del contrato financiado
con cargo a estas ayudas.

b) Las ampliaciones ordinarias tendran
una duracién de un afo.

c) A la solicitud deberan acompanar los
siguientes documentos:

- Autorizacion de la Comision Acadé-
mica del programa de doctorado de
su universidad para la prérroga.

- Explicacion de las razones que la
motivan.

- Informe de la labor investigadora
realizada hasta el momento.

- Desviaciones acaecidas en el trans-
curso de la investigacion.

- Cronograma de trabajo y fecha pre-
vista de cumplimiento de las obliga-
ciones.

- Informe del tutor de la investiga-
cién/director de la tesis que ha de
contener, como minimo: un pronun-
ciamiento positivo sobre la dedicacién
y rendimiento del doctorando; su con-
formidad con la descripcion del docto-
rando en cuanto a la investigacion
realizada y por realizar; y una valora-
cion favorable respecto de la necesi-
dad de la ampliacion.

- Declaracion, y en su caso justifica-
cién, sobre otras ayudas obtenidas
durante el periodo de duracion de la
ayuda.

- Certificado de vida laboral de la Se-
guridad Social.

d) La ampliacién no conllevard, en nin-
gun caso, un aumento de la percepcion de
la cuantia de la ayuda.

e) La propuesta del Servicio sobre la
concesion o denegacion de la ampliacién
se elevara a la Directora General de Uni-
versidades y Recursos Educativos, que
dictara la oportuna resolucién. En dicha
resolucion se estableceran las condiciones
y plazos en los que deberd acreditarse el
cumplimiento de las obligaciones para las
que se concede la ampliaciéon, entre las
que se incluira la de presentar el Plan de
Desarrollo Profesional.

B) Ampliacidon extraordinaria para finali-
zar la tesis doctoral y obtener el titulo de
doctor

Una vez finalizado el periodo de ampliacion
ordinaria para finalizar la tesis, podra con-
cederse ampliacion extraordinaria para fina-
lizar la tesis doctoral y obtener el titulo de

doctor, previa autorizacién expresa del Ser-
vicio de Universidades.

La ampliacién permitira al doctorando alcan-
zar el objetivo de finalizar la tesis doctoral y
alcanzar el titulo de doctor.

El Servicio se atendra en su actuacion a las
siguientes reglas:

a) Se concederd, unicamente, previa so-
licitud del interesado que sera formulada
por escrito en los 30 dias siguientes a la
fecha de finalizacién de la ampliacion ordi-
naria.

b) Las ampliaciones extraordinarias ten-
dran una duracién maxima de un afo.

c) A la solicitud deberan acompanar los
mismos documentos exigidos para solicitar
la ampliacion ordinaria, excepto la declara-
cion de otras ayudas y el certificado de vida
laboral.

d) La ampliacion no conllevara, en nin-
gun caso, un aumento de la percepcion de
la cuantia de la ayuda.

e) La propuesta del Servicio sobre la
concesién o denegacion de la ampliacion
se elevara a la Directora General de Uni-
versidades y Recursos Educativos, que
dictard la oportuna resolucién. En dicha
resolucion se estableceran las condiciones
y plazos en los que debera acreditarse el
cumplimiento de las obligaciones para las
que se concede la ampliaciéon, entre las
que se incluird la de presentar el Plan de
Desarrollo Profesional.

C) Ampliacidon para presentar el Plan de
Desarrollo Profesional

Cuando, finalizado el periodo de la ayuda o
el periodo de ampliacion, se hubiera finali-
zado la tesis doctoral y obtenido el titulo de
doctor pero no se hubiera elaborado el Plan
de Desarrollo Profesional, se solicitara am-
pliacién exclusivamente para su presenta-
cion.

A la solicitud deberan acompanar los si-
guientes documentos:

- Explicacion de las razones que la
motivan.

- Un ejemplar en soporte digital de la
tesis doctoral realizada.

- Resguardo del titulo de doctor.

- Declaracién, y en su caso justifica-
cion, sobre otras ayudas obtenidas
durante el periodo de duracién de la
ayuda.

-Certificado de vida laboral de la Se-
guridad Sacial.



La ampliacién se concedera automatica-
mente y por un periodo de 3 meses.

10.7. Consecuencias del incumplimiento
de las obligaciones

El incumplimiento por parte de los beneficia-
rios de cualquiera de las obligaciones vy
demas condiciones recogidas en la presente
convocatoria implicara la pérdida de la ayu-
da concedida, previa resolucion dictada al
efecto.

Lo anterior supondra la obligacion de reinte-
grar al Gobierno de Navarra las cantidades
percibidas, sin perjuicio de las acciones
legales y sanciones que correspondan. En
su caso, el importe de la devolucion que
proceda se incrementara con el interés legal
por el periodo que medie entre el cobro de
la ayuda y la fecha de su reintegro de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35.2
de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones. Las referidas cantidades
tendran la consideracion de ingresos publi-
cos a efectos legales.

En caso de incumplimiento, por parte del
investigador, de la obligacion de finalizar la
tesis doctoral, defenderla, obtener en tiempo
y forma el titulo de doctor, o de presentar y
obtener una valoracién favorable del Plan de
Desarrollo Profesional, a efectos de lo con-
templado en el articulo 14.1.p) de la Ley de
Subvenciones, se considerara como criterio
de graduacion del incumplimiento la obten-
cion de una valoracion favorable de los in-
formes de seguimiento anual presentados, o
la obtencién de una prérroga ordinaria. En
ese caso, el investigador beneficiario podra
mantener el 85% de la ayuda percibida, en
el periodo evaluado favorablemente debien-
do reintegrar la cantidad restante.

Con independencia de lo anterior, cuando el
incumplimiento se deba a causas de fuerza
mayor, el érgano gestor podra proponer que
en la resolucion de finalizacion se declare
que el incumplimiento obedece a dicha ra-
zén, pudiendo mantener el interesado en
ese caso, total o parcialmente las cantida-
des percibidas hasta esa fecha.

Base 11. Pago de la ayuda

1. El importe correspondiente a las subven-
ciones se abonara con cargo a los ejerci-
cios presupuestarios de 2017, 2018, 2019 y
2020.

Los fondos se libraran a las entidades co-
laboradoras, en el caso de que el doctora-
do se realice en una universidad espanola,
o directamente a los beneficiarios, en el
caso de universidades extranjeras segun el
siguiente calendario:

- El primer pago, se librara con caracter de
anticipo en el mes de inicio de la ayuda y
por el importe de un trimestre de la ayuda.

- Los pagos 2°, 3° 4°, 5°y 6° con caracter
de anticipo, en los meses de marzo y sep-
tiembre, previa presentacién de los justifi-
cantes de gasto soportado en el periodo
anterior y por el importe de un semestre de
la ayuda.

-El pago final se realizara a la finalizacion
de la ayuda previa presentacion de los
justificantes de gasto soportado durante
todo el periodo de la misma y por el impor-
te restante de la ayuda.

2. Todos los pagos, (que excepto el final,
tendran la consideracion de anticipos a los
efectos previstos en la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones), se
realizaran previo informe favorable del Ser-
vicio de Universidades.

Base 12. Incompatibilidad

12.1. Fundamentacidn y definicion de las
causas de incompatibilidad

El régimen de incompatibilidades persigue
una doble finalidad:

- Aplicar un criterio distributivo, evitando
la concentracion de recursos en una misma
persona y asignando los recursos publicos
a doctorandos sin actividad laboral y que
no disfruten de otras becas o contratos.

- Introducir un criterio finalista evitando
situaciones que puedan dificultar la conse-
cucion del objeto de la ayuda en el tiempo
que establece la convocatoria y exigiendo
la dedicacion plena del beneficiario a la
actividad investigadora subvencionada.

En virtud de estos objetivos, el disfrute de la
ayuda sera incompatible con:

1. El disfrute de cualquier otro tipo de
beca o ayuda financiada con fondos publi-
cos o privados, espafoles o extranjeros.
Tan solo se permitira el disfrute de las ayu-
das que se citan en la base 12.1.3.

2. La realizacion por parte del beneficia-
rio de cualquier actividad laboral, profesio-
nal o empresarial.

3. Podran autorizarse previa solicitud
del interesado:

a) Las percepciones por la realizacion
de tareas docentes e investigadoras
siempre que estén directamente aso-
ciadas con la investigacion desarro-
llada y tengan caracter esporadico y
no habitual. Dichos ingresos no po-
dran superar el 30% del importe anual
bruto de la ayuda. Maximo 60 horas



anuales. Los centros de adscripcion
podran incrementar el salario del per-
sonal contratado con fondos propios,
dicho incremento debera constar en el
contrato y realizarse de acuerdo con
la legislacion vigente en materia fiscal
y laboral.

b) Las ayudas para asistencia a con-
gresos, reuniones y jornadas cientifi-
cas.

c) Las ayudas para estancias breves,
que tengan por objeto reforzar la for-
macién del becario y conseguir un
mejor desarrollo de sus trabajos de
investigacion. Las actividades que se
realicen durante la estancia, en labo-
ratorios de investigacion, la consulta
de fondos bibliograficos o documenta-
les de Indole diversa, el aprendizaje
de nuevas técnicas instrumentales y
otros trabajos de campo, deben con-
siderarse significativas y beneficiosas
para el cumplimiento de los objetivos
de estas ayudas.

Estas ayudas y percepciones deberan
ser comunicadas y autorizadas por el
Servicio de Universidades. En ningun
caso podra alegarse el haber realiza-
do dichas estancias como causa justi-
ficativa para solicitar una ampliacion
en los términos de la base 10.6. Que-
dan expresamente excluidas las acti-
vidades ordinarias que exija el pro-
grama de formacién del investigador y
el normal desarrollo de la investiga-
cion.

12.2. Momento en que se produce la si-
tuacién legal de incompatibilidad

La situacién legal de incompatibilidad se
producira:

1. En el momento de producirse el alta
como beneficiario, si disfrutase de otra
ayuda o ejerciese cualquier actividad labo-
ral.

2. En un momento posterior a producir-
se el alta como beneficiario, cuando el be-
neficiario obtenga otra ayuda o se incorpo-
re a alguna otra actividad laboral.

12.3. Reglas de aplicacién

1. Cuando las ayudas obtenidas no tengan
efectos durante un periodo de tiempo idénti-
co, se entenderan totalmente incompatibles
siempre que coincidan durante mas de tres
meses.

2. Si las distintas ayudas disfrutadas coinci-
den unicamente durante un tiempo igual o
inferior a tres meses, el importe de esta
ayuda se satisfara integramente.

3. Si, por el contrario, las distintas ayudas
disfrutadas coinciden durante un tiempo
superior a tres meses, el beneficiario debera
elegir entre una y otra. La elecciéon de una
ayuda diferente a la presente implica la re-
nuncia a la misma en las condiciones y con
los efectos que prevé la base 14.

4. A todos los efectos, en esta convocatoria,
se entendera actividad laboral cualquier
trabajo o empleo, sea por cuenta ajena o
por cuenta propia o autoempleo y sea cual
sea la jornada de trabajo y el tiempo de
dedicacion y, por ultimo, sea cual sea el
réegimen de proteccién social o asegura-
miento.

5. En todo caso, la incorporacion del benefi-
ciario a una actividad laboral implicara la
pérdida de la ayuda con los efectos que
prevé la base 14.

6. Con caracter general, el beneficiario debe
comunicar lo que afecte a las causas men-
cionadas, con arreglo a lo dispuesto en la
base 10.

7. Sin perjuicio de lo anterior, el érgano ges-
tor de las ayudas procedera a verificar de
oficio esta situacion en los siguientes mo-
mentos: )

- Cuando el investigador acredite el
cumplimiento de sus obligaciones acadé-
micas en sus distintas etapas, o en el mo-
mento en que se solicite la ampliacion del
plazo para el cumplimiento de las mismas.

- Antes de poner fin al procedimiento
administrativo.

Asimismo podrd, en cualquier momento,
solicitar la documentaciéon que considere
oportuna y averiguar los datos necesarios
de acuerdo con la legislacion vigente.

Base 13. Seguimiento y finalizacion
del expediente

13.1. Consideraciones Generales

1. Corresponde al Servicio de Universidades
el seguimiento y control de la aplicacion de
las ayudas concedidas a los investigadores
mediante esta convocatoria. Para ello, esta-
blecera los procedimientos adecuados en
colaboracion con los centros de adscripcion
de los investigadores.

2. Los beneficiarios de estas ayudas estaran
sujetos a las acciones de control que lleven
a cabo sus centros de adscripcion, y otras
instituciones facultadas para ello por la Ley
Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Sub-
venciones.

3. Los centros de adscripcién en su calidad
de entidades colaboradoras estaran sujetos
a las acciones de control de las instituciones



facultadas para ello por la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes.

4. A los efectos de lo indicado en el punto 1
anterior, se consideraran acciones de se-
guimiento ordinarias:

- La exigencia y verificacion de la.pre-
sentacion de la documentacion requerida
para acreditar el cumplimiento de las obli-
gaciones impuestas por esta convocatoria
en su base 10.

Se consideraran acciones de segui-
miento extraordinarias:

- Las actuaciones que se inicien de ofi-
cio por el érgano gestor, como consecuen-
cia de la documentacion contenida en el
expediente, o las sobrevenidas como con-
secuencia de informe de los directores o de
los centros de adscripcion y cuantas se
consideren oportunas con relacién al cum-
plimiento de las condiciones de la convoca-
toria.

5. Si, transcurridos los plazos establecidos
para cada una de las fases recogidas en el
apartado anterior, no se hubieran recibido
los documentos senalados en cada caso, el
beneficiario o su centro de adscripcion seran
formalmente requeridos para que los apor-
ten en el plazo improrrogable de cinco dias.
La falta de presentacion en este nuevo pla-
zo tendra los efectos sefialados en la base
10.7 para los casos de incumplimiento.

13.2. Tramitacion del alta o reincorpora-
cion

La fecha de alta o, en su caso, la reincorpo-
racion como beneficiario tras una interrup-
cion de la ayuda predoctoral, sera aquella

en la que se produzca el alta del investiga-
dor en la Seguridad Social.

El alta podra producirse, a efectos de esta
convocatoria, a partir del primer dia del mes
siguiente al de la publicacién de la resolu-
cion de concesion en la pagina web del
Departamento de Educacion. Si el alta no se
produjera en el plazo de un mes desde la
publicacion de la resolucion de concesion en
el BON, se entendera que el beneficiario
renuncia a la ayuda.

El alta se tramitara previa presentacion por
los interesados a través de los centros de
adscripcion de los siguientes documentos:

- Acta de incorporacion o reincorpora-
cién al centro de adscripcion y de acepta-
cion de las condiciones establecidas en la
convocatoria, con el V° B® del director del
departamento universitario o similar y del
representante legal de la entidad.

- Certificado de vida laboral actualizado.

13.3. Informe anual de seguimiento

1. En el décimo mes, tanto de la primera
como de la segunda anualidad de la ayuda,
los beneficiarios presentaran ante los cen-
tros de adscripcion los informes de segui-
miento anuales para que, en su condicion
de entidad colaboradora, los remitan al
Servicio de Universidades en la primera
quincena del mes siguiente. Dichos informes
deberan presentarse con la firma del intere-
sado y el V° B® de un representante legal del
centro de adscripcion.

2. El informe deberad acompafarse de los
siguientes documentos:

- Informe de la labor de investigacion
realizada hasta el momento, con el V° B°
del director de la tesis, en el que se hara
constar el grado de desarrollo de la tesis
doctoral y la planificacion temporal de la
actividad a realizar en el proximo ano.

- Declaracion sobre otras ayudas obte-
nidas.

- Certificado de vida laboral de la Segu-
ridad Social.

A la vista de esta documentacion, la Comi-
sién evaluadora elaborara un informe favo-
rable o desfavorable y propondra la resolu-
cién que corresponda sobre el cumplimiento
o incumplimiento de obligaciones y efectua-
ra, en su caso, la liquidacién econdmica
correspondiente.

13.4. Finalizacion del expediente

1. Durante el mes siguiente a la finalizacion
del perfodo de duracion de la ayuda, sin
perjuicio de lo establecido en la base 10.6
sobre la posibilidad de solicitar una amplia-
cion, debera presentarse la siguiente docu-
mentacion:

- Titulo de doctor obtenido por el inves-
tigador contratado.

- Un ejemplar en soporte digital de la te-
sis doctoral realizada.

- Un ejemplar en soporte digital del Plan
de Desarrollo Profesional.

- Declaracion y, en su caso, justificacion
sobre otras ayudas obtenidas durante el
periodo de duracion de la ayuda.

- Certificado de vida laboral de la Segu-
ridad Social.

A la vista de esta documentacion, el Servicio
de Universidades propondra la resolucion
que corresponda sobre el cumplimiento o
incumplimiento de las obligaciones y demas
condiciones recogidas en la presente con-
vocatoria, la liquidacién econdmica que
resulte y la finalizacion del procedimiento.



2. Una vez finalizado el procedimiento, el
Servicio de Universidades remitira copia de
la memoria de la tesis y del Plan de Desa-
rrollo Profesional al Departamento que co-
rresponda en funcién de su esfera de com-
petencias, por si fuera de su interés.

Base 14. Desistimiento y renuncia

1. El solicitante podra desistir de su peticién
en cualquier momento anterior a la resolu-
cion de la convocatoria, incluida la fase de
alegaciones a la propuesta provisional de
concesion, mediante la simple comunicacién
escrita ante el Servicio de Universidades.

2. Se tendrd por desistido al solicitante que
no haya respondido al requerimiento para
subsanar las deficiencias de la solicitud en
los terminos previstos en la base 7.2.2.

3. El beneficiario podra renunciar a la ayuda
recibida en cualquier momento durante la
vida de la misma mediante la simple comu-
nicacién escrita ante el Servicio de Universi-
dades.

4. Por la renuncia, el beneficiario perdera su
condicion de tal a todos los efectos y debera
reintegrar el anticipo percibido incrementado
con el interés legal, segun lo establecido en
la base 10 que remite a la Ley Foral
11/2005, de 9 de noviembre, de Subvencio-
nes.

5. Excepcionalmente, cuando el beneficiario
de estas ayudas obtenga otra ayuda de la
misma naturaleza y finalidad y opte por
aquella, debera renunciar a esta ya que son
incompatibles.

En estos casos, el beneficiario podra man-
tener las cantidades cobradas en la parte
que proporcionalmente corresponda hasta el
momento en que comience a disfrutar de la
ayuda elegida.

Base 15. Régimen juridico de las ayu-
das

La convocatoria se regird asimismo por:

1. Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones, por la que se regula el
régimen jurldico general de las subvencio-
nes otorgadas con cargo a los Presupues-
tos Generales de Navarra.

2. Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de
la Administracién de la Comunidad Foral de
Navarra.

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4. La Ley Organica 6/2001, de Universida-
des, modificada por Ley organica 4/2007 de
12 de abril.

5. Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Cien-
cia, la Tecnologia y la Innovacion.

6. Real Decreto 1497/1987, sobre obten-
cion y homologacion de titulos universita-
rios, modificado parcialmente en el parrafo
segundo del apartado 5 del Anexo | por el
Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto.

7. Real Decreto 778/1998, de 30 de abril,
por el que se regula el tercer ciclo de estu-
dios universitarios, la obtencion y expedi-
cién del titulo de doctor y otros estudios de
posgrado.

8. Real Decreto 56/2005, de 21 de enero,
por el que se regulan los estudios oficiales
de posgrado, modificado por Real Decreto
1509/2005 de 16 de diciembre.

9. Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.

10. Real Decreto 99/2011, de 28 de enero,
por el que se regulan las ensefianzas ofi-
ciales de doctorado.

11. El Real Decreto 63/2006, de 27 de ene-
ro, por el que se aprueba el Estatuto del
Personal Investigador en Formacion.

12. El procedimiento sancionador sera el
fijado en la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

Base 16. Recursos

Contra las presentes bases podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Consejera
de Educacion del Gobierno de Navarra en
el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Navarra.

Contra los actos dictados en aplicacion de
las bases podra interponerse recurso de
alzada ante la Consejera de Educacion del
Gobierno de Navarra en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién o la notificacion del acto a recu-
rrir.



ANEXU 1.- Modelo de Instancia

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA REALIZACIC)N DE UNA TESIS
DOCTORAL DE INTERES PARA NAVARRA

IMPRESO DE SOLICITUD
1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE CONVOCATORIA D.N.L
2017 _
NACIMIENTO EMPADRONADO EN NAVARRA
Fecha:___ /[ Provincia: Desde: /[
Localidad: Localidad:
DOMICILIO (Calle, Plaza, n°, piso, letra) | C.P. LOCALIDAD PROVINCIA TELEFONOS

Correo electrénico |

2. DATOS ACADEMICOS

2.1 Titulaciones universitarias

TITULACIONES UNIVERSITARIAS UNIVERSIDAD Afo Inicio ég?r;ig Nota Media
1. = --
2. e
2.2 Programa de doctorado

NOMBRE DEL PROGRAMA . .. . - UNIVERSIDAD .
2.3 Condiciones de matriculaciéon curso 2017/2018
TITULO'DE LA TESIS = %
DIRECTOR.DE LA TESIS/ TUTOR DE LA INVESTIGACION' "~
UNIVERSIDAD R e T R R A i T TLOCALIDAD ..~ JPAIS"”
FACULTAD . : W i s : S I DEPARTAMENTO

CLASIFICACION CIENTIFICA (ver listado anexo)
GRUPO " |AREA =~ S

Ayudas recibidas desde el comienzo del doctorado
O sl O NO (En caso afirnativo debe acompanar documentacion acreditativa)

Entidad concedente:

Naturaleza de la ayuda [ Beca O Contrato Dotacion econdmica:

El abajo firmante conoce y acepta las normas de esta convocatoria; declara que son ciertos los datos aportados; acompaiia los documentos
que se indican; cumple lo establecido en el articulo 13 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Foral de Navarra; autoriza al Departamento
de Educacién para que compruebe, en el momento en que se dicte la propuesta de resolucion de concesion, que se halla al corriente de sus

obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social; y solicita le sea concedida la ayuda correspondiente.

Pamplona, ......cccccoevecieeeen . e e de 2017.

(Firma del solicitante)

EXCMO. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION



Se adjunta a la presente solicitud la documentacién que se senala: (indique con una x en el cuadro los documentos
aportados)

O Fotocopia DNI u otro documento oficial que acredite la identidad y el lugar de nacimiento.

Documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos:

a) Acreditativos de la vinculacién con Navarra

O Certificado de empadronamiento

O Matricula u otro documento que acredite la realizacién de estudios superiores en Navarra

b) Acreditativos de la admision al doctorado

O Documento que acredite la admision o solicitud de admision en un programa de doctorado en el curso 2017/2018

c) Otros documentos acreditativos del cumplimiento de requisitos
O Informe favorable del centro universitario.

O Declaracion de equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados en centros extranjeros.

Documentos necesarios para la puntuacion de las solicitudes: (se aportaran teniendo en cuenta lo que
dispone la base 8 de la convocatoria)

O Titulo y certificacion académica personal detallada y completa de la titulacion que permitié su acceso al programa de
doctorado (y, en su caso, también de los estudios a partir de los cuales se ha obtenido el titulo).

O Méritos del solicitante en relacion con la actividad investigadora, segin modelo establecido en el Anexo I, y
documentacion acreditativa de cada uno de ellos.

O Memoria del proyecto de tesis doctoral



CLASIFICACI(')N'DE LAS SOLICITUDES .
GRUPOS EN QUE SE INTEGRAN LAS AREAS DE LA CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA (*)

GRUPO 1
Area Agricultura (AGR)

El Area de Agricultura (AGR) incluye todos los ambitos dirigidos a contribuir a la
sostenibilidad de los sistemas agrarios y nalurales. desde lo mas fundamental
hasta lo mas aplicado, siendo objeto de esludio los cultivos herbaceos, lefiosos
y los sistemas forestales. Las aclividades de investigacion incluyen estudios
sobre las inleracciones suelo-agua-plania-atmosfera en relacion con la
produccion y calidad de los cullivos, efectos de estreses bidticos y abiéticos y
estrategias para el manienimiento de los cullivos en condiciones adversas,
mejora genélica de plantas y recursos filogenélicos, fisiologia y biotecnologia
vegelal. y sistemas agroforestales y economia agraria.

Area Biologia Vegetal y Animal, Ecologia (BVAE)

Al Area de Biologia. Vegetal, Animal y Ecologia (BVAE) le corresponde el
ambito de invesligacion sobre la diversidad de los organismos vivos y como
estos evolucionan e interaccionan en el marco de la biosfera. Se consideran los
aspeclos eslructurales, funcionales y dindmicos a dislintas escalas espacio-
temporales de I3 biologia de organismos y ecosisiemas.

Area Ciencia y Tecnologia de Alimentos (TA)

El Area de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (TA) aborda las
investigaciones enfocadas al estudio de la caracterizacion de Ia calidad de los
alimentos incluyendo las bases fisicas, quimicas y bioquimicas; microbiologia y
biotecnologia de los alimentos, obtencion, biodisponibilidad y evaluacion de
ingredientes funcionales en alimentos, nutrigendmica, seguridad alimentaria,
desarrollo de nuevos productos y procesos tecnolégicos en la industria
alimentaria y desarrollo de técnicas analiticas avanzadas.

Area Ganaderia y Pesca (GAN)

El Area de Ganaderia y Pesca aborda las investigaciones enfocadas al estudio
de la patologia animal y la produccion animal. El drea de Ganaderia y Pesca
(GAN) aborda las investigaciones relacionadas con la produccion, las
enfermedades y sus eslrategias de prevencién, la reproduccién y la genética de
especies animales de inlerés para la ganaderia, la acuicultura y la fauna
silvestre.

GRUPO 2

Area Biologia Fundamental y de Sistemas (BFS)

Investigaciones sobre las bases moleculares y estruclurales de las funciones
biolégicas y sus interrelaciones, desde el nivel molecular al del organismo. El
area BFS asume estudios basicos de Biologia Molecular y Celular, Genética,
Neurobiologia y Desarrollo, Microbiologia, Virologia, Plantas, Cancer y
Diferenciacion, Fisiologia, Inmunologia y Biologia computacional, estructural y
de sistemas, con la excepcion de aquéllos cuyo objetivo principal esté
directamente relacionado con palologias y/o pretenda mejorar la salud humana
(que corresponden al area de Biomedicina o al drea de Medicina Clinica y
Epidemiologia).

Area de Biomedicina (BMED)

Aborda las investigaciones y estudios basicos con alto impaclo biomédico
sobre: modelos y mecanismos basicos de enfermedades, diagnostico genético.
molecular o celular, y propuesta de nuevas esirategias terapéuticas. Las
invesligaciones sobre salud humana que incluyen mayoritariamente material de
origen humano o que requieren experimentacion en seres humanos,
corresponden al area de Medicina Clinica y Epidemiologia.

Area de Medicina Clinica y Epidemiologia (MCLI)

Engloba lodos los estudios que tienen como objelivo un mejor conocimiento de
la enfermedad, de sus mecanismos o de sus posibles tralamientos, cuando una
parie significativa de los estudios se realiza en seres humanos o requiere
material de origen humano.

GRUPO 3

Area de ciencia y tecnologia de materiales (TM)

El Area de Ciencia y Tecnologia de Maleriales (TM) aborda un campo
mullidisciplinar que incluye varias areas de la ciencia y la ingenieria en torno a
propiedades fisicas macroscopicas de los materiales (relaciones estructura-
propiedades y diseno de propiedades especificas) en cuanto a su aplicacion en
obras, maquinas. o productos necesarios o requeridos por la sociedad. Incluye
elementos de la quimica y fisica, ingenieria quimica, mecanica, civil y eléctrica,
asi como la nanociencia y la nanolecnologia en los aspectos relalivos a
nanoestructuras y nanomateriales. Maleriales para la energia. eléclricos.

magnéticos, eslruclurales, polimeros y biomateriales. ceramicos, de
construccion, opticos y foténicos.

Area Ciencias de la Tierra (CT)

Al Area de Ciencias de la Tierra (CT) le corresponden las investigaciones sobre
el sistema terrestre, incluyendo la historia y evolucién de la Biosfera, Litosfera,
Hidrosfera y Atmdsfera, sus interacciones, su estado actual y su posible
evolucion fulura. Las CCT integran diversas disciplinas basicas para el estudio
de los problemas complejos, bien sean de naluraleza basica o aplicada. que
presenta la Tierra a distinlas escalas espaciales y temporales. Engloba ciencias
como Climatologia, Edafologia, Estratigrafia, Geodesia, Geofisica, Geologia
Estructural, Geomorfologia, Geoquimica, Hidrologia, = Meteorologia,
Mineralogia, Oceanografia, Paleontologia, Petrografia. Petrologia,
Sedimentologia, Sismologfa, Tectonica o Vulcanologia.

Area Fisica y Ciencias del Espacio (F1)

El Area de Fisica y Ciencias del Espacio (FI) junlo con las &reas de
conocimienlo propias de la fisica moderna, como la Fisica Cuantica,
Relatividad Especial y General y sus diferentes aplicaciones a la estructura de
la materia y del universo, se incluyen también topicos como Biofisica, Optica,
Sistemas Complejos, Fenomenos no-lineales, Nanotecnologia, Computacion
Cuantica.

Area Quimica (QMC)

El Area de Quimica (QMC) aborda desde el nivel molecular al macroscépico la
investigacion sobre la composicion, estructura, preparacién y propiedades de
las substancias naturales y sintéticas o muestras que las contienen, las
interacciones y transformaciones que experimenian, el mecanismo de las
mismas, la instrumentacion para su andlisis y la metodologia experimental y/o
tedrica requerida para su estudio.

Area Tecnologia Quimica (TQ)

El Area de Tecnologia Quimica (TQ) aborda la investigacion dirigida a la
busqueda de mejoras en la concepcidn o en el funcionamiento de las
operaciones fisicas, quimicas o bioquimicas que componen los procesos
industriales asi como a la invesligacion de nuevos procesos alternativos.
También incluye la 1+D en tecnologlas y procesos medioambientales dirigidos a
disminuir la contaminacion en origen o a paliar sus efectos. Todo ello utilizando
criterios de sostenibilidad, es decir conjugando la viabilidad econémica, social y
medioambiental.

GRUPO 4

Area Ciencias de la Computacién y Tecnologia Informatica

(INF)

El Area de Ciencias de la Computacion y Tecnologia Informatica (INF) aborda
las investigaciones relacionadas con la Ingenieria del Software, Base de Datos
y Seguridad; la Arquitectura de Computadores y Sistemas Distribuidos; los
Sislemas Inteligentes; la Computacion de Altas Prestaciones y Procesamiento
de Imagen; las Ciencias de la Computacién asf como las Tecnologias y
Servicios Informaticos.

Area de Transferencia de Tecnologia (IND)

El Area de Transferencia de Tecnologia (IND) evalua los programas
relacionados con transferencia de conocimiento y tecnologia. Se trata de un
area transversal que recibe proyectos relacionados con diversos campos
cientificos desde la Biotecnologia a la Psicologia, pasando por la Ingenieria
Mecanica, las Tecnologias de la Informacion o la Ingenieria Quimica. Los
programas evaluados involucran a empresas. cenlros tecnolédgicos u OTRIs,
aunque algunos sean solicitados por investigadores de OPIs. Entre ellos estan:
Torres Quevedo, TRACE, CDTI, CENIT, Investigacion Aplicada Colaborativa,
Centros Tecnologicos, OTRIs.

Area Ingenieria Civil y Arquitectura (ICl)

El Area de Ingenieria Civil y Arquitectura (ICl) integra loda la invesligacion
destinada a la mejor planificaciéon, disefio, construccién, explotacion,
mantenimiento, reparacion y desmantelamiento de las infraeslructuras civiles
asi como la relaliva a las construcciones arquitectonicas, el urbanismo y la
ordenacion del territorio.

Area Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica (IEL)

El Area de Ingenieria Eléclrica, Electronica y Automatica (IEL) engloba los
contenidos lematicos completos de las ramas de la Ingenieria Eléctrica y de la
Aulomatica y, parcialmente, de la Ingenieria Elecironica. Dentro de la
Ingenieria Eléctrica clasica se encuentran los temas de investigacion ligados a
diseio y uso de las maquinas eléclricas (generadores, lransformadores y



motores), a los procesos de generacion transporte y distribucion de energia
eléctrica y a su geslion. La Automalica incluye los temas ligados a ingenieria
del control, robdtica, modelado de sistemas, desarrollo y uso de dispositivos y
equipos de control automatico de procesos. industrial y de servicios (incluyendo
robots. sistemas domoticos e ingenieria de visién por computador). Finalmente,
la Ingenieria Electrénica incluye el desarrollo de disposilivos electronicos,
circuitos integrados y equipos y sistemas electronicos de uso esencialmente
industrial y doméstico, excluyendo los destinados a comunicaciones.

Area Ingenieria Mecanica, Naval y Aeronautica (IME)

El Area de Ingenieria Mecanica, Naval y Aeronautica (IME) cubre todas las
lineas de investigacion, tanto fundamentales como aplicadas, en el ambito de
las ingenierias Mecanica, Naval y Aeronautica. Entre olras, cabe citar las
siguientes: cinematica y dindmica de mecanismos y maquinas, dinamica
vehicular, calculo, construccién y ensayo de maquinas, control y gobierno de
maquinas, mecatrénica, vibraciones. acustica, disefio de elementos mecanicos
y vehiculos, disefio mecénico mediante elementos finilos, mecanica de medios
continuos. mecénica de fluidos, métodos numéricos en soblidos y fluidos,
biomecanica, mecanobiologia, fractura, fatiga, plasticidad, caracterizacién de
materiales, mecanica estructural, procesos de fabricacién (mecanizado,
conformado plastico, fundicién, elc.), ingenieria de fabricacién, automatizacion
de la produccion, ingenieria de la calidad, metrologia, diseio de buques,
sistemas embarcados y aparejos, ingenieria nuclear, ingenierla aeroespacial,
ingenieria del transporte, termodindmica, transporte de calor y masa,
combustién, méquinas hidraulicas, maquinas y motores térmicos, ingenieria
térmica, ingenieria termoenergética, lermotecnia y energia.

Area Matematicas (MTM)

Al drea de Matematicas (MTM) le corresponde el ambilo de investigacion de las
matematicas e incluye el algebra, el andlisis real, el analisis complejo, el
andlisis funcional, el analisis arménico, el andlisis numérico, la combinatoria,
las ecuaciones funcionales, la educacién matematica, la estadistica, la fisica
matematica, la geometria, la historia de la matematica, la investigacion
operativa, la légica matematica, la malematica aplicada, la matematica discreta,
la optimizacién, la teoria de control, la teoria de la probabilidad, la teoria de
numeros y la topologia.

Area Tecnologia Electrénica y de las Comunicaciones (COM)

El drea de Tecnologla Electronica y de las Comunicaciones (COM) tiene
caracter multidisciplinar y una clara orientacién tecnolégica, de investigaciéon
aplicada, para el desarrollo de nuevos productos, sistemas y servicios. Engloba
todos los niveles de los sistemas orientados a la transmision y procesado de
las sefiales. las telecomunicaciones y el tratamiento de la informacion. En los
primeros niveles: el desarrollo de disposilivos y circuitos integrados electrénicos
y opto electrénicos, el tratamiento analégico y digital de sedales, los
componentes electromagnéticos tanto por medios guiados como por radio
(antenas), y los subsistemas de radiofrecuencia y microondas para sistemas de
radiocomunicaciones. En los niveles mas altos: los sistemas complejos de
codificacién, transmision, y reproduccion de informacién, y la ingenieria
teleméatica en el desarrollo de sistemas de telecomunicacién y de tratamiento
de la informacién, incluyendo las redes, protocolos y servicios de
telecomunicaciones.

GRUPO §

Area Ciencias Sociales (CS)

El Area de Ciencias Sociales (CS) aborda objetivos cientificos relacionados con
las disciplinas de Analisis Geografico Regional, Antropologla Social,
Biblioteconomia y Documentacidn, Ciencia Politica y de la Administracion,
Comunicacién Audiovisual y Publicidad, Geografia Humana, Historia del
Pensamiento y de los Movimientos Sociales, Periodismo, Sociologia, Trabajo
Social y Servicios Sociales, asi como Urbanismo y Ordenacién del Territorio.
Existen ofras disciplinas de Ciencias Sociales, como es el caso de la
Economia, o Ciencias de la Educacién, que cuentan con su area de evaluacién
propia en la ANEP con lo que no entrarian, por tanto, en esta area.

Area Derecho (DER)

Integrada por la totalidad de sectores del ordenamiento juridico y sus
disciplinas cientificas, tanto desde una perspectiva estatal como internacional.
Se incluyen las materias propias del Derecho Publico y las del Derecho
Privado; comprende también los aspectos relativos a la evolucién histérica del
Derecho, asi como los caracteristicos de la vision tedrica y filoséfica del
ordenamiento juridico.

Area Economia (ECO)

Al Area de Economia (ECO) le corresponde el ambito de la investigacion sobre
los fundamentos tedricos de la economia, el uso y desarrollo de métodos
cuanlitativos, y su aplicacién empirica a problemas econémicos muy diversos
La economia esludia el comportamiento de individuos, familias y empresas. su
interrelacién con las instituciones, determinadas por las diversas regulaciones
locales, nacionales e internacionales, y sus consecuencias tanto a nivel
individual como colectivo. Las disciplinas econdmicas abarcan la Teérica
Econémica (que se subdivide en Microeconomia y Macroeconomia), la
Economia Financiera, la Economia de la Empresa, la Conlabilidad, la Historia
Econémica y la Economia Cuantitativa. en sus vertientes de Econometria
Tedrica y Economia Aplicada.

Area Ciencias de la Educacién (EDUC)

El Area de Ciencias de la Educacién (EDUC) aborda las investigaciones
relacionadas con la didactica en general asi como con las didaclicas
especificas de las dislintas malerias educativas. Asimismo, también se incluyen
las investigaciones sobre aspectos histdricos, psicolégicos y metodologicos de
la educacién. Las investigaciones, de caracter tedrico y aplicado, incluyen
diagnésticos de situaciones y procesos educalivos asi como analisis de
intervenciones educativas y evaluaciones.

Area Psicologia (PS)

El area de Psicologia (PS) abarca el estudio cientifico de los procesos de
aprendizaje, cognitivos, emocionales, motivacionales, de personalidad,
interpersonales y sociales en el ser humano, asi como los métodos para su
medicién. El objetivo fundamental es comprender el papel de estos procesos, y
sus bases neurofuncionales, en el comportamiento tanto individual como
colectivo, y en su desarrollo desde la infancia hasta la vejez. El conocimiento
derivado se aplica a diversos aspectos de la actividad humana como la familia,
la educacion, la aclividad fisica y deportiva, las organizaciones, las relaciones
laborales, y el derecho, asi como a la prevencion, diagnéstico y tratamiento de
los problemas de salud.

GRUPO 6
Area Filologia y Filosofia (FFI)

El Area de Filologia y Filosofia (FFl) cubre dos ambilos principales: Ia Filologia
y la Filosofia. EI ambito filolégico comprende los estudios de Lengua y
Literatura y sus relaciones con la cultura y la sociedad. Se incluyen tanto los
trabajos que abordan estas disciplinas desde una perspectiva teérica o general
como los que versan sobre lenguas o literaturas parliculares de cualquier
perlodo histérico. También corresponden a esta subarea las investigaciones
sobre Traduccién e Interpretacion, asi como las que desarrollan aplicaciones y
recursos tecnoldgicos relacionados con la lengua y la literatura. Por lo que
respecta al &mbito de la Filosofia, sus investigaciones tratan de las cuestiones
mas generales del estudio de la realidad, de la posibilidad de nuestro
conocimiento de ellas. de la constituciéon humana y el lugar del ser humano en
el mundo, y de todas aquellas discusiones metodolégicas y conceptuales de
indole general que las ciencias particulares plantean.

Area Historia y Arte (HA)

En el 4ambito del Area de Historia y Arte (HA) se incluyen lodas las disciplinas
por épocas -Prehistoria, Historia Antigua, Medieval. Moderna y
Contemporanea- y especialidades -Historia de América, Historia de la Ciencia,
Estudios Arabes e Isldmicos y Estudios Hebreos y Arameos-, junto con la
Arqueologia y las Ciencias y Técnicas Historiograficas, la Teoria de la Historia
y la Historiografia. El ambito de Arte retine Historia del Arte, Estética y Teorla
de las Artes, Historia de la Musica, del Cine y de los Medios Audiovisuales,
Composicién arquitecténica, Urbanistica y Ordenacion del Territorio, Escultura,
Pintura y Dibujo, asl como las ciencias y técnicas relacionadas con la
restauracion y conservacion del patrimonio artistica.

(*) Areas y temas de la ciencia, segtn la clasificacion de la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva (ANEP)



ANEXO II.- Curriculum Vitae

MODELO DE EXPOSICION DE MERITOS PARA ADJUNTAR A LA SOLICITUD DE
AYUDAS PARA LA REALIZACION DE TESIS DOCTORALES

Notas:

= Este modelo es el modelo estandarizado a que debe atenerse en la exposicion de sus méritos pues indica los
aspectos que han de valorarse por la Comisién con una puntuacion entre cero y diez puntos.

= Sino tiene espacio suficiente, plasmelo en el numero de folios que necesite pero, por favor, siga el orden del modelo
para facilitar y agilizar el proceso de valoracion.

= Recuerde que debe acompadar justificante de cada una de las circunstancias que alegue.

= Repase atentamente las reglas que se establecen en cada apartado puesto que, si no las sigue, puede verse
perjudicado en la puntuacién asignada.

DATOS PERSONALES

PRIMERAPELLIDO: iuiscnssmesmsmvissssmpisimmmamsimssas SEGUNDO APELLIDO:; i:uisimmmmisssasisssin osamvsssssussssssssassosssosrsosy
NOMBRE: ... .o 51§, 10 RO ——— SEXO: ..o
FECHA DE NACIMIENTO: ..ot LUGAR DE NACIMIENTO: ..o.uiiieeiieieiieneerie e iine et
18181111 L 11 [ 1O T TELEFONO: ..o e
LOCALIDAD: ..ottt PROVINCIA: ... G B, CveorsniivsesinsdiTissnm

1. PUBLICACIONES (Maximo 5 puntos)

1. Las puntuaciones que se indican en cada apartado se refieren a aquellas publicaciones cientificas con registro
ISBN/ ISSN y cuyo unico autor es el solicitante. Las que no estén registradas, se valoraran al 50%. Si son varios
coautores, la puntuacién sera el resultado de dividir la puntuacién entre el nimero de coautores. Debera acreditarse
la publicacién adjuntando copia de las partes en las que figure el titulo de la misma y sus autores, la fecha de
publicacién y su registro.

2. Las publicaciones que se refieran a meéritos alegados también en el apartado 2, (Ponencias en Congresos o
Jornadas y Exposiciones de Obras de arte) s6lo podran ser tenidas en cuenta en uno de los dos apartados.

THTULO: oottt s 1 s e st et e e
1) LIBROS COMPLETGQS
(,Zas,a 4 puntos/cada uno) N° de AUTORES: incluido el solicitanter... ;e ssemsssssnoms smsmavsnsuminns syo sosvamns s vassosss canvosmyvens
FECHA PUBLICACION: .......ccooceveienieeiiiieneiei e REGISTROISBN: e
2) ARTICULOS EN REVISTAS TITULO DEL ARTICULO/CAPITULO: ....ununienrencrienieceeciineieeitessiesesessssssssssse s ssssss s s s
EXTRANJERAS O CAPITULOS | NOMBRE DE LA REVISTAILIBRO: ......ccoiiiiiiiiii ittt sttt st st st
DE LIBROS

(hasta 2 puntos/cada uno)

3) ARTICULOS EN REVISTAS
NACIONALES (hasta 1
punto/cada uno)

TITULO DEL ARTICULO: .ottt ettt et ee et et et sases et es st san st a e e e ten s s easannan

4) OTRAS PUBLICACIONES NOMBRE DE LA PUBLICACION: ...ttt ettt e eess e es et se sttt st e et aemnr e s
(hasta 0,5 puntos/cada uno)




2. PONENCIAS EN CONGRESOS O JORNADAS Y
EXPOSICIONES DE OBRAS DE ARTE (Maximo 5 puntos)

1. Las puntuaciones que se indican en cada apartado se refieren a aquellas cuyo tinico autor es el solicitante. Si es una
ponencia, comunicacion, exposicion compartida, la puntuacién sera el resultado de dividir la puntuacién entre el
numero de coautores. Deberd adjuntarse la documentacion acreditativa del mérito alegado en todos sus extremos,
nombre del evento, lugar y fecha de realizacién, tipo o descripcién y n® de autores.

2. Los méritos que se refieran a ponencias o comunicaciones de méritos alegados también en el apartado 1,
(Publicaciones) so6lo podran ser tenidas en cuenta en uno de los dos apartados.

NOMBRE DEL EVENTO: . .ottt it et et e e ot et e e e et ea e e e bt e s e et e
1) PONENCIA EN CONGRESO LUGAR DE CELEBRAC|ON: .......................................................... FECHAS: : sinssiin #6555 nosmmmonmoms sees
INTERNACIONAL ENTIDAD ORGANIZADORA! .......oeiititiitie aeeeue ettt et ee ettt es e st ees e ottt e eae e et it eeess

3 tos/cad .
(3 punlosfcada uno) TIPO DE PARTICIPACION / TITULO / DESCRIPCION: ..o oo oo

N° de AUTORES, inctuido el solicitante
NOMBRE DEL EVENTO: ... .ot vttt et e e e et e et et e e eee e e e et e e ee e e eae e
2) PONENCIA EN CONGRESO | LUGAR DE CELEBRACION: ...... oo FECHAS: ...
gAgﬁgS;da uno) ENTIDAD ORGANIZADORA! .cussiiss ssowsswosssnons ans siossss sas issss ood svs 555 64858 5asims vs a4 s88s5853 585857945 159 005 5amind

TIPO DE PARTICIPACION / TITULO / DESCRIPCION: ... ...cuii it et et et e
N° de AUTORES, inCluido €l SOICIANIE... ... oieveeieiii e e eee et iee e eee e eee e e e e seetee e vesaasann e
NOMBRE DEL EVENTO: ... ..ottt et ee eee et et e e et e e e et eee e ee e eeaa s s e e ee e e ee et et e eeaat e e eeneans

2’0%??32‘3@%3&?530 LUGAR DE CELEBRACION: . ....o oo eeeeee e e FECHAS e,
INTERNACIONAL ENTIDAD ORGANIZAD O R A . ... oot et e e e e e e e e e e e e e
(1.5 puntos/cada uno) TIPO DE PARTICIPACION / TITULO / DESCRIPCION: ...\ oo oo oo e e

N° de AUTORES, inCluido €l SOHCIRANEE. .. .........vvuiie it e e e e e e e et eeeeeeaeeaen

NOMBRE DEL EVENTO: ....oouiiiiiii it e et

%%ggg:mgggéso LUGAR DE CELEBRACION: ........c..ooirerins e e FECHAST ot
NACIONAL ENTIDAD ORGANIZADORA ..ottt oisaeeseseie e ees ettt e e e
(1,25 puntos/cada uno) TIPO DE PARTICIPACION / TITULO / DESCRIPCION: .........covorvrtie oot e

N® de AUTORES, inCluido €] SONCIANEE. .. .....c.vuvveeee it eie et et eeeaee e ee e e ee e s ae et aeeteaass e

3. PARTICIPACION EN PROYECTOS COMPETITIVOS
(Maximo 5 puntos)

1. Las puntuaciones que se indican en cada epigrafe se otorgaran siempre que se acredite la participacion en dicho
proyecto durante al menos seis meses. En caso de que la duracion del proyecto fuera inferior a seis meses, se otorgara
la puntuacién siempre que se haya participado en él durante todo el periodo de vigencia del mismo. Debera adjuntarse
la documentacién acreditativa del mérito alegado en todos sus extremos, titulo del proyecto, tipe de ayuda y cuantia,
entidad convocante, fechas de inicio y finalizacién del proyecto y de la participacién del investigador y nombre del
investigador principal.

2. Las participaciones en proyectos competitivos, alegadas también como ayudas o contratos alegadas en el apartado 4,
(Otros Méritos) s6lo podran ser tenidas en cuenta en uno de los dos apartados.

1) PARTICIPACION EN PROYECTOS CON
AYUDAS DE PROGRAMAS COMPETITIVOS
INTERNACIONALES

(5 puntos/cada uno)

2) PARTICIPACION EN PROYECTOS CON .....................................................................................
AYUDAS DE PROGRAMAS COMPETITIVOS | ENTIDAD CONVOCANTE:. ...ttt ittt et et et et e ee et e e el

gA;ﬁ:ﬁ::/\cLaEdS; - FECHA FIN PROYECTO:....ovoooooeeoeo o,
FECHA FIN PARTICIPACION:......................

3) PARTICIPACION EN PROYECTQOS CON
AYUDAS DE PROGRAMAS COMPETITIVOS
AUTONOMICOS O PARTICIPACION EN
CONTRATOS ART.83 LOU CON EMPRESAS O
ENTIDADES NAVARRAS

(2 puntos/cada uno)

4) PARTICIPACION EN PROYECTOS
COMPETITIVOS DE UNIVERSIDADES U OTRAS
ENTIDADES

(1 punto/cada uno)




4. Otros Méritos
(Maximo S puntos)

1. Las puntuaciones por conocimiento de idiomas se otorgaran unicamente por la obtencion de certificados oficiales de

ciclo superior o equivalente de Escuelas de Idiomas, Goethe Institut, Ministerio de Educacion Francés, Cambridge
University, etc.

2. Las puntuaciones por la obtencién de contratos predoctorales o el disfrute de becas o ayudas predoctorales obtenidas
en procedimiento de concurrencia competitiva se otorgaran siempre que se acredite su disfrute durante al menos seis
meses. Las ayudas que impliquen la participacién en proyectos competitivos alegadas también en el apartado 3, sélo
podran ser tenidas en cuenta en uno de los dos apartados.

3. Las puntuaciones por la obtencién de premios extraordinarios de fin de carrera se otorgaran siempre que se refiera a
la carrera que permite la admision en el programa de doctorado.

1) CONOCIMIENTO DE IDIOMAS DENOMINACION DEL CERTIFICADO OFICIAL:......ccvueeiiiiiciiiitiir e iee e e,
(2 puntos Nivel C1, 1 punto Nivel B2/cada unode | ENTIDAD CERTIFICADORA ... ....u vt it et aen e ee e e e e e e atem e e et et eees
los idiomas)

FECHA OBTENCION: ..ot ottt eteeasees s es e e ste et et st s s ee e e e s e ee
2) DISFRUTE DE AYUDAS O CONTRATOS o
PREDOCTORALES, DE INICIAGION A LA DENOMINACION DE LA AYUDA: ... ... cee et eet et eee e ee e ame e e e
INVESTIGACION, ESPECIALIZACION DE ENTIDAD CONVOCANTE DE LA AYUDA: .. ..ot ettt s e see e e e
TECNOLOGOS, BECAS NAVARRA MASTER FECHA OBTENCION:
(2 puntos/cada uno)
3) PREMIO EXTRAORDINARIO DE FIN DE DENOMINACION DEL PREMIO: ... ...ciieit et ittt et e
CARRERA ENTIDAD CONVOCANTE DEL PREMIO:. ... i oo oeee e ee et e

(2 puntos/cada uno)

Firma del solicitante: Pamplona, de de 2017







ANEXO IIL- Tabla de equivalencias

En el caso de estudios realizados en paises no contemplados en el procedimiento de declaracion de
nota media previsto en las resoluciones de 20 de junio y 21 de julio de 2016 de la Direccion General
de Politica Universitaria del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, la equivalencia de notas se

debe hacer aplicando los siguientes criterios de evaluacion de expedientes académicos extranjeros:

1. Debe distribuirse el intervalo entre la nota minima de aprobado y la maxima posible en cinco subin-
tervalos.

2. Deben calcularse los puntos limite entre aprobado-notable y notable-sobresaliente.

ESQUEMA GENERAL DE EQUIVALENCIA entre el sistema de valoracion de expedientes esparioles
y cualquier sistema extranjero

Sistema espanol

6 8
| o
AP=5,75 NOT=7,75 Sob=9,25  MH=10
9 10
5 7
Sistema extranjero
P*1 P*3
| ‘ |
AP=5,75 NOT=7,75 §9‘$=9-25 q MH=10
Nrmin P*2 max
P= (Nmax - Nmin) / 5
Ejemplo:
Sistema con nota maxima 7 y minima aprobatoria 3
P=(7-3)/5=0,8
3.8 5,4
| |
AP=5,75 NOT=7,75 §%b=9.25 , MH=10

3 4,6






ANEXO IV

Para los paises en los que no se indica el coeficiente de correccidn, la Comisién de Seleccidn decidira el
porcentaje a aplicar en cada caso.

Coeficiente de

Coeficiente de

Pais. ('} correccion (%)
Albania (AL) 77,97
Alemania (DE) 101,23
Angola (AO) 117,42
Arabia Saudita (SA) 86,89
Argelia (DZ) 83,71
Argentina (AR) 59,94
Armenia (AM) 92,11
Australia (AU) 107,58
Austria (AT) 107,38
Azerbaiyan (AZ) 95,29
Bangladés (BD) 48,36
Barbados (BB) 119,47
Bélgica (BE) 102,46
Belice (BZ) 77,15
Benin (BJ) 94,88
Bermudas (BM) 155,23
Bielorrusia (BY) 66,60
Bolivia (BO) 52,56
Bosnia Herzegovina (BA) 75,41
Botswana (BW) 56,66
Brasil (BR) 94,26
Bulgaria (BG) 73,26
Burkina Faso (BF) 96,11
Cabo Verde (CV) 78,28
Camboya (KH) 72,23
Camerun (CM) 105,84
Canada (CA) 88,52
Chad (TD) 128,38
Chile (CL) 68,75
China (CN) 87,09
Chipre (CY) 94,06
Colombia (CO) 78,48
Corea (KR) 107,79
Costa de Marfil (Cl) 104,51
Costa Rica (CR) 78,59
Croacia (HR) 99,90
Cuba (CU) 85,86
Dinamarca (DK) 138,63
Ecuador (EC) 70,49
Egipto (EG) 49,80
E! Salvador (SV) 76,13
Eritrea (ER) 62,70

Pais (') correccion (%)
Eslovaquia (SK) 84,63
Eslovenia (Sl) 88,22
Espana (ES) 100,00
Estados Unidos (US) 101,84
Estonia (EE) 80,23
Etiopia (ET) 87,30
Filipinas (PH) 67,42
Finlandia (FI) 119,47
Fiyi (FJ) 69,77
Francia (FR) 113,73
Gabon (GA) 115,88
Gambia (GM) 69,36
Georgia (GE) 91,70
Ghana (GH) 69,88
Grecia (EL) 94,98
Guatemala (GT) 80,74
Guinea (GN) 61,89
Guinea Bissau (GW) 105,23
Guyana (GY) 60,35
Haiti (HT) 111,37
Holanda (NL) 106,86
Honduras (HN) 70,70
Hong Kong (HK) 96,11
Hungria (HU) 78,07
India (IN) 54,10
Indonesia (ID) 77,15
Irlanda (IE) 116,29
Islandia (IS) 119,47
Islas Feroe (FO) 137,40
Islas Salomon (SB) 95,59
Israel (IL) 111,37
Italia (IT) 109,32
Jamaica (JM) 97,23
Japon (JP) 118,75
Jordania (JO) 77,36
Kazajistan (KZ) 102,66
Kenia (KE) 80,02
Kirguistan (KG) 85,14
Kosovo (XK) 60,04
Lesoto (LS) 58,09
Letonia (LV) 77,77
Libano (LB) 88,52




ANEXO IV

Coeficiente de

Coeficiente de

Pais () correccion (%)
Ruanda (RW) 89,45
Rumania (RO) 69,98
Rusia (RU) 118,34
Samoa (WS) 77,66
Senegal (SN) 88,32
Serbia (RS) 68,75
Sierra Leona (SL) 87,30
Singapur (SG) 105,02
Siria (SY) 76,64
Sri Lanka (LK) 63,11
Suazilandia (SZ) 58,20
Sudéafrica (ZA) 57,17
Sudan (SD) 66,70
Suecia (SE) 114,45
Suiza (CH) 115,88
Surinam (SR) 51,84
Tailandia (TH) 66,60
Taiwan (TW) 85,66
Tanzania (T2) 66,80
Tayikistan (TJ) 66,50
Timor Oriental (TL) 80,23
Togo (TG) 90,88
Tonga (TO) 87,09
Trinidad y Tobago (TT) 75,92
Tunez (TN) 72,23
Turquia (TR) 88,73
Ucrania (UA) 94,57
Uganda (UG) 67,32
Uruguay (UY) 77,15
Uzbekistan (UZ) 52,66
Vanuatu (VU) 115,37
Venezuela (VE) 71,72
Vietnam (VN) 52,36
Yémen (YE) 69,77
Yibuti (DJ) 95,70
Zambia (ZM) 68,03
Zimbabue (ZW) 48,36

(Do)

Pais (') correccion (%)
Liberia (LR) 102,56
Libia (LY) 61,48
Liechtenstein (LI) 112,70
Lituania (LT) 74,90
Luxemburgo (LU) 102,46
Macedonia (MK) 70,08
Madagascar (MG) 81,97
Malasia (MY) 73,36
Malawi (MW) 77,87
Mali (ML) 92,62
Malta (MT) 91,80
Marruecos (MA) 85,55
Mauricio (MU) 74,49
Mauritania (MR) 66,09
México (MX) 72,13
Moldavia (MD) 62,60
Montenegro (ME) 68,55
Mozambique (MZ) 73,36
Namibia (NA) 69,98
Nepal (NP) 75,31
Nicaragua (NI) 58,71
Niger (NE) 90,06
Nigeria (NG) 94,67
Noruega (NO) 135,14
Nueva Caledonia (NC) 132,07
Nueva Zelanda (N2) 96,41
Pakistan (PK) 50,61
Palestina (PS) 102,87
Panama (PA) 58,40
Papua Nueva Guinea (PG) 85,04
Paraguay (PY) 73,67
Peru (PE) 77,36
Polonia (PL) 78,28
Portugal (PT) 91,29
Reino Unido (UK) 123,26
:‘«ga%ﬂblica Centroafricana 117.11
Republica Checa (CZ) 85,86
Republica del Congo (CG) 127,97
gzg;gh(%ao?emocrahca del 130,74
Republica Democratica 79.61
Popular Lao (LA) '
Republica Dominicana 68.55

(*) Codigos ISO 3166 alpha-2, excepto para Grecia y Reino Unido que se utilizan EL y UK en vez de GR y

GB respectivamente.




